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PROYECTO FORMATIVO: ORGANIZACION Y ESTANDARIZACION DE ESPACIOS DE TRABAJO

OBJETIVOS:
e Comprender los principios y la importancia de la organizacion y estandarizacion en el lugar de
trabajo.

e Aprender a aplicar técnicas de organizacion en diferentes entornos laborales.
o Desarrollar habilidades para identificar y eliminar ineficiencias y desperdicios.
e Implementar técnicas de limpieza y mantenimiento para mejorar la eficiencia.

e Crear y mantener estandares de trabajo para asegurar la sostenibilidad de las mejoras
implementadas

CONCLUSIONES:

La formacion sobre organizacidn y estandarizacion del espacio de trabajo ha proporcionado a
los participantes conocimientos y herramientas esenciales para mejorar la eficiencia, seguridad y
productividad en su entorno laboral. A través de la aplicaciéon de técnicas como las 5S y métodos de
almacenamiento eficiente, se ha ensefiado cémo optimizar el uso del espacio y facilitar el acceso a
los recursos.

Ademas, se ha abordado la importancia de mantener el espacio de trabajo limpio y en
condiciones éptimas mediante rutinas de limpieza y mantenimiento, y se ha destacado la necesidad
de estandarizar procesos para asegurar una mayor consistencia en el trabajo diario. El enfoque ha
incluido también la sostenibilidad de la estandarizacion a largo plazo, con la implementacién de
auditorias y ajustes periddicos.

En resumen, la formacion ha buscado fomentar una cultura de orden y mejora continua,
capacitando a los participantes para mantener un ambiente de trabajo organizado, eficiente y
sostenible, lo que resulta en un impacto positivo tanto a nivel individual como organizacional.



